
  

 
 

AVVISO PUBBLICO PER L’ATTIVAZIONE DI N. 2 TIROCINI  

formativi e orientamento al lavoro presso la Centrale operativa  

del Servizio ADI ASL di Brindisi  

 

La Cooperativa Sociale San Bernardo, con sede in Latiano (BR), in via G. Carrino n. 2, nell’ambito 

della propria mission e in qualità di capofila del RTI costituita da Coop. Soc. San Bernardo, Coop. Soc. 

Sirio, Coop. Soc. Occupazione & Solidarietà e Società THCS per la gestione del servizio di Assistenza 

Domiciliare Integrata in Partenariato Pubblico Privato (PPP) con l’ASL di Brindisi, 

 

intende avviare n. 2 (due) tirocini formativi finalizzati a favorire l’orientamento al lavoro di soggetti 

con disturbi dello spettro autistico o affetti da sindrome di Down.  

Il tirocinio si svolgerà presso la sede della Centrale Operativa del servizio ADI con sede in Brindisi, ex 

Ospedale Di Summa, Piazza Di Summa. 

 

A tal fine, ai sensi delle leggi regionali 13 novembre 2023, n. 26 - Nuova disciplina in materia di tirocini 

extracurriculari, n. 23 del 05 agosto 2013 e dell’art. 6, comma 6, del regolamento regionale del 10 marzo 

2014 “Disposizioni concernenti l’attivazione di tirocini”, si provvede ad emanare il presente avviso per 

la ricerca e la selezione dei tirocinanti. 

 

Il progetto 

Il progetto ha lo scopo di promuovere e rafforzare un modello di welfare sociale che risponda all’esigenza 

di orientare tali giovani alla valorizzazione delle proprie capacità e all’accesso ad un percorso lavorativo, 

condizione fondamentale per il benessere psico-fisico di tutte le persone. 

Pertanto, l’obiettivo dell’iniziativa è quello di: 

 agevolare l’occupazione di tali giovani nel percorso di transizione tra scuola e lavoro; 

 aiutare tali soggetti a riconoscere le proprie competenze; 

 creare un contesto lavorativo e relazionale capace di accogliere la diversità in maniera naturale. 

 

I tirocinanti verranno affiancati da un job coach, una figura di collegamento tra i giovani, la famiglia e 
l’azienda (che può essere anche una figura familiare). Il job coach sarà una sorta di interprete/traduttore 
delle esigenze di due mondi, quello della persona fragile e la nostra azienda. Il ruolo del job coach sarà 
quello di facilitare l’incontro tra le due parti.  

Sede del tirocinio  

Centrale Operativa del Servizio ADI (Assistenza Domiciliare Integrata) – Piazza Di Summa – Brindisi.  

 

Durata del tirocinio 

Il tirocinio avrà durata di sei mesi per un impegno massimo di 20 ore a settimana. A fine percorso 
la Cooperativa rilascerà un attestato di validazione/certificazione delle competenze acquisite e si attiverà 
nel promuovere l’inserimento occupazionale dei giovani che concludono con successo il percorso. 



  

 
 

Destinatari dell’intervento:  

I destinatari dell’intervento saranno n. 2 giovani, che presentino: 

 una diagnosi certificata dal sistema sanitario nazionale di disturbo dello spettro autistico o 

qualsiasi sindrome di Asperger o disabilità intellettiva/sindrome di Down; 

 un buon livello di autonomia nello spostamento; 

 un livello di funzionamento tra il medio e l’alto (sono esclusi casi severi di autismo); 

 disponibilità a lasciarsi coinvolgere in un percorso di apprendimento personalizzato. 

 

Prima della sottoscrizione del rapporto di tirocinio verrà organizzato un incontro tra il job coach, il 

tirocinante e la famiglia.  

Tale incontro è da considerarsi l’occasione per iniziare a conoscere i candidati e rispondere alle domande 

dei genitori e far emergere il grado di funzionamento, l’individuazione delle competenze e le capacità 

individuali del tirocinante.  

Gli interessati dovranno possedere i seguenti requisiti:  

 età anagrafica non inferiore a 18 anni; 

 essere cittadini italiani o soggetti che regolarmente soggiornano in Italia, siano essi cittadini 
comunitari o non appartenenti a Stati dell’Unione Europea;  

 essere residente nel territorio della Regione Puglia;  

 essere disoccupati;  

 non essere titolari di ammortizzatori sociali né avere altra forma di sostegno al reddito. 
 
La Cooperativa San Bernardo si riserva la facoltà di sospendere e/o annullare in tutto o in parte il presente 
avviso qualora non venga ricevuta alcuna candidatura o qualora le candidature ricevute non abbiano i 
requisiti minimi previsti richiesti. 
 
Indennità di partecipazione  

Ai candidati ammessi a svolgere il tirocinio sarà corrisposta l’indennità di partecipazione, così come 

prevista dalle leggi. È esclusa qualsiasi altra forma di rimborso. 

 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA  

La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema di cui all’Allegato A, dovrà essere indirizzate a:  

Cooperativa Sociale San Bernardo 

Via Giovanni Carrino, n. 2 - 72022 Latiano (BR) 

e trasmesse via mail all’indirizzo direzione@cooperativasanbernardo.it oppure pec: coopsanbernardo@pec.it, 

entro il termine del  31 AGOSTO 2024 

La richiesta dovrà essere presentata direttamente dall’interessato o da un genitore (o da chi ne fa le veci) e contenere 

i dati personali (completi di n. di telefono, fax e indirizzo e-mail) e i relativi allegati in essa indicati.  

Pena l’esclusione, alla domanda dovrà essere allegata: 

 la fotocopia di un documento di identità in corso di validità con firma autografa. 

 breve curriculum o lettera di presentazione; 

 titolo di studio conseguito.  
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 documentazione attestante la diagnosi riconosciuta.  

 

 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 (“Codice Privacy”) e dell’art. 13 del Regolamento 

UE n. 2016/679 (“GDPR”), i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento da parte della 

Cooperativa Sociale San Bernardo per le finalità di affidamento incarico temporaneo e saranno trattati presso una 

banca dati automatizzata per la gestione del rapporto conseguente alla stessa.  

Il conferimento di tali dati alla Cooperativa è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, 

pena l’esclusione dalla selezione. 

 

PUBBLICITA’ E COMUNICAZIONI 

Per ogni utile informazione in ordine alla selezione, gli interessati potranno rivolgersi alla Cooperativa Sociale San 

Bernardo, tel. 0831/729655, dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 fino al giorno antecedente al 

termine fissato per la presentazione delle istanze di partecipazione. 

Il presente avviso è pubblicato sul sito della RTI www.adibr.it nonché sul sito della Cooperativa Sociale San 

Bernardo all’indirizzo www.cooperativasanbernardo.it.  

 
Il Responsabile di Commessa  
   Servizio ADI ASL Brindisi 

                                                                                                      Giuseppe Natale 
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ALL. A  

 

Domanda di partecipazione all’avviso pubblico per l’avviamento al tirocinio formativo e di orientamento 

al lavoro presso la Centrale Operativa del servizio ADI con sede in Brindisi, ex Ospedale Di Summa, 

Piazza Di Summa.   

 

 

Il/La sottoscritto/a________________________________________________________________ 

nato a ________________________ il ___________________ e residente a ____________________ 

Via __________________________________________ n. ______________ CAP ______________ 

CF: ______________________________ e-mail _________________________________________,  

 

consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione e uso di atti falsi, 

richiamate dall’art. 76 del D.P.R. n. 445 del 2000,  

CHIEDE 

eventualmente 

a nome e per conto di ________________________________________ nato a________________  il ___________ e  

residente a ____________________ Via ____________________-______________________ n. __ CAP ___________ - 

CF: ___________________     e-mail ________________________________, 

 

di partecipare alla selezione per l’avviamento al tirocinio formativo e di orientamento al lavoro presso la 

Centrale Operativa del servizio ADI con sede in Brindisi, ex Ospedale Di Summa, Piazza Di Summa;  

DICHIARA 

di essere in possesso dei requisiti previsti dall’avviso, così come di seguito riportati:  

 età anagrafica non inferiore a 18 anni;  

 essere residente nel territorio della Regione Puglia;  

 essere affetto da ____________________________________ giusta certificazione rilasciata da 

___________________________________ che si allega alla presente;  

 essere disoccupato;  

 non essere titolare di ammortizzatori sociali né avere altra forma di sostegno al reddito;  

 

I dati sopra riportati sono prescritti dalle disposizioni vigenti ai fini del procedimento per il quale sono 
richiesti e verranno utilizzati esclusivamente a tale scopo. Ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del 
Regolamento UE n. 2016/679, il/la sottoscritto/a autorizza la Cooperativa Sociale San Bernardo al 



  

 
 

trattamento dei propri dati personali ai fini del procedimento connesso alla selezione e per l’assolvimento 
degli obblighi previsti dalla legge e dai regolamenti in materia.  
 
Recapiti personali del candidato:  
• e-mail _________________________________________________________  

• PEC __________________________________________________________  

• telefono ________________________________________________________  

• eventuale domicilio (se diverso da residenza)  

_____________________________________________________________________  

 

 

 

Luogo e data ____________________________________  

 

 

 

Firma ____________________________ 


